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KARTA OPISU MODULU KSZTALCENIA

Nazwa modutu/przedmiotu Kod

Ergonomia 1010251351010210040
Kierunek studiow Profil ksztatcenia Rok / Semestr

(ogdlnoakademicki, praktyczny)

Mechanika i budowa maszyn (brak) 3/5

Sciezka obieralno$ci/specjalnosé Przedmiot oferowany w jezyku: | Kurs (obligatoryjny/obieralny)
- polski obligatoryjny
Stopien studiow: Forma studiow (stacjonarna/niestacjonarna)
| stopien stacjonarna
Godziny Liczba punktéw
Wyktady: 1 Cwiczenia: - Laboratoria: -  Projekty/seminaria: 1 2
Status przedmiotu w programie studiéw (podstawowy, kierunkowy, inny) (ogdlnouczelniany, z innego kierunku)
(brak) (brak)
Obszar(y) ksztatcenia i dziedzina(y) nauki i sztuki Podziat ECTS (liczba i %)
nauki techniczne 2 100%
nauki techniczne 2 100%

Odpowiedzialny za przedmiot / wyktadowca:

dr hab. inz. Marian W. Dobry

email: Marian.Dobry@put.poznan.pl
tel. 61 665 2347

Budowy Maszyn i Zarzgdzania

ul. Piotrowo 3 60-965 Poznan

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych:

Podstawowa z: matematyki, mechaniki, wytrzymatosci materiatéw, drgan i akustyki, informatyki

1 Wiedza: (MATLAB/Simulink), inzynierii mechaniczne;.
. .. Logicznego myslenia, korzystania z wiedzy zdobytej z réznych zrédet.
2 Umiejetnosci:
3 Kompetencje | Rozumie potrzeby uczenia sie i pozyskiwania nowej wiedzy.
spoteczne

Cel przedmiotu:

Zapoznanie studentéw z zagadnieniami dostosowania maszyn i urzadzen oraz $rodowiska do psychofizycznych wtasciwosci
cztowieka.

Efekty ksztatcenia i odniesienie do kierunkowych efektéw ksztalcenia

Wiedza:

1. Powinien by¢ w stanie definiowa¢ wymogi ergonomiczne dotyczgce maszyn i srodowiska - [K_WO07, K_W15]
2. Zna¢ metody ergonomicznego diagnozowania i projektowania stanowisk pracy - [K_WO07, K_W16]

3. Powinien by¢ w stanie diagnozowa¢ ergonomicznie stanowiska pracy - [K_WO07, K_W16]

4. Powinien by¢ w stanie scharakteryzowaé stanowiska ergonomiczne - [K_WQ7]

Umiejetnosci:

1. Potrafi rozpoznawac szkodliwe czynniki fizyczne i psychiczne dla cztowieka wystepujace na stanowiskach pracy - [K_U15]
2. Analizowa¢ warunki pracy pod katem ich ergonomicznosci - [K_U15]

3. Projektowa¢ maszyny i urzadzenia zgodnie z wymogami ergonomii - [K_U15]

4. Potrafi opracowaé ergonomiczne stanowiska pracy - [K_U15]

Kompetencje spoteczne:

1. Aktywna postawa w rozwigzywaniu zagadnien ergonomicznego ksztattowania stanowisk pracy oraz maszyn i urzagdzen -
[K_KO02]

2. Dbatos$¢ o dopuszczalne wartosci czynnikdw szkodliwych fizycznych obiektéw wyposazenia stanowisk oraz czynnikéw
psychicznych wystepujacych w procesach pracy - [K_K02]

3. Wrazliwos¢ na szkodliwos¢ fizycznych i psychicznych czynnikdw wystepujgcych na stanowiskach pracy i zwigzanych z tym
choréb zawodowych - [K K02, K KO05]
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Sposoby sprawdzenia efektow ksztatcenia

Wyktad:

Egzamin na podstawie testu sktadajgcego sie z 15 pytan z jedng odpowiedzig poprawng oceniang jako jeden punkt. Skala
ocen zaliczenia testu w zaleznosci od ilosci uzyskanych punktow.

Egzamin pisemny / ustny
Ocena: (3) od 9 do 10 punktéw, (3 +) od 11 do 12 punktéw, (4 ) - 13 punktéw, (4 +) - 14 punktéw, (5) - 15 punktow
Projekt:

Ocena zaliczenia wystawiona za projekt i jego prezentacje przez prowadzacego zajecia projektowe w zaleznosci od stopnia
wyczerpania zadanego tematu

Raport pisemny / ustna obrona projektu :
Ocena: (3) - 50%-60.0%, (3+) - od 60.1% do 70%, (4 ) - od 70.1% do 80%, (4 +) - od 80,1% do 90%, (5) - od 90,1% do 100%

Tresci programowe

Wyktady:

1. Ergonomia - wprowadzenie - nazwa i definicje oraz gtéwne zagadnienia ergonomii.
2. Problemy wspoétczesnej ergonomii.

3. Projektowanie ergonomiczne.

4. Projektowanie ergonomiczne procesu pracy i rehabilitacji cztowieka.

5. Projektowanie maszyn i urzadzen z uwzglednieniem czynnika ludzkiego.

6. Diagnozowanie i projektowanie ergonomiczne w praktyce.

7. Analiza ergonomiczna stanowiska pracy i rehabilitacji.

8. Przyktady ergonomicznych wyrobow

Projekt do wykonania przez kazdego studenta:

Diagnostyka ergonomiczna stanowisk pracy oraz opracowanie projektu poprawy warunkoéw pracy zgodnie z wiedzg
ergonomiczng

Literatura podstawowa:
1. TYTYK E.; Projektowanie ergonomiczne. Wyd. Naukowe PWN, Warszawa - Poznan 2004

2. HORST W.; Ergonomia. Przewodnik do ¢wiczen laboratoryjnych dla studentéw Politechniki Poznanskiej. Wyd. Politechniki
Poznanskiej, Poznan 2001

3. GORSKA E.; Ergonomia ? projektowanie ? eksperymenty, Oficyna Wyd. Politechniki Warszawskiej, Warszawa 2007 r.

4. DOBRY M. W.; Optymalizacja przeptywu energii w systemie Cziowiek - Narzedzie - Podtoze (CNP), Seria: Rozprawy Nr
330 ISSN 0551-6528, Wyd. Politechniki Poznanskiej, Poznan 1998

Literatura uzupetniajaca:

1. DOBRY M. W.; Metoda energetycznego dostosowania maszyn do cztowieka-operatora i sSrodowiska na etapie
projektowania, Archiwum Technologii Maszyn i Automatyzacji, Vol. 2, Nr 2 spec., Wydawnictwo Politechniki Poznanskiej,
Poznan 2004, s. 29-39

2. LINDQUVIST B.; Power tool ergonomics, Evaluation of power tools, Atlas Copco Tools Printed Matter, Stockholm 1997

Bilans nakladu pracy przecietnego studenta

Czynnosé Czas (godz.)

1. Wyktad 15
2. Projekt 15
3. Konsultacje projektu 15
4. Przygotowanie do projektu 30
5. Przygotowanie do zaliczenia wyktadu 15
6. Zaliczenie wyktadu 3

7. Omoéwienie wynikéw zaliczenia 2

Obciazenie praca studenta

forma aktywnosci godzin ECTS
taczny naktad pracy 98
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 53
Zajecia o charakterze praktycznym 15
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